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Vorwort
Haben Sie Ihre Berufstätigkeit 
für die Arbeit in der Familie un-
terbrochen? Befinden Sie sich in 
der Elternzeit und wollen wäh-
rend dieser Zeit beruflich am 
Ball bleiben?

Wollen Sie Ihre Chancen auf 
dem Arbeitsmarkt verbessern?

Möchten Sie Ihre berufliche 
Qualifikation erweitern?

Die Koordinierungsstelle „Frau-
en und Wirtschaft“ bietet Einzel-
beratung und Weiterbildungs-
angebote für:

•	 Berufsrückkehrerinnen
•	 Elternzeitlerinnen
•	 Frauen, die sich beruflich 

verändern möchten
•	 Existenzgründerinnen

Sie möchten Ihre Mitarbeiter*in-
nen halten und neue gewinnen? 
Sie setzen in Ihrem Unterneh-
men familienfreundliche Maß-
nahmen um und würden mit an-
deren darüber austauschen. 

Dann sind Sie in unserem Unter-
nehmensnetzwerk „Frau & Be-
trieb“ e.V. richtig! Ziel des Ver-
bundes ist es, zukunftsorientierte 
Personalentwicklung und famili-
enorientierte Beschäftigungs-
strukturen zu fördern. 
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Anmeldung 
Informationen zu Anmeldung, Terminen und Veranstaltungsorten 
finden Sie unter jedem Angebot.

Gerne können Sie bei uns einen Weiterbildungsscheck vereinbaren  
(s. Seite 5-6)

Für weitere Fragen zum Weiterbildungsscheck sprechen Sie uns an:

Koordinierungsstelle 
„Frauen und Wirtschaft“
Stadt Göttingen
Neues Rathaus
Hiroshimaplatz 1 – 4, Zimmer 922 (9. Stock)
37083 Göttingen

Tel: +49 551 400 2860
kostelle@goettingen.de

Weitere Infos haben wir für Sie auch auf 
unserer Website zusammengestellt:
www.frauen-wirtschaft.de

mailto:kostelle%40goettingen.de?subject=
http://www.frauen-wirtschaft.de
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Beratung
 
Lassen Sie sich bei der Koordinierungsstelle „Frauen und Wirtschaft“ 
beraten:

•	 Zu Fragen und individueller Planung des  
beruflichen Wiedereinstiegs

•	 Bei beruflichen Veränderungen
•	 Während der Elternzeit
•	 Zu Weiterbildungsmöglichkeiten und zu  

finanzieller Unterstützung
•	 Zu allen Aspekten der Existenzgründung.

Wir beraten

Vereinbaren Sie bitte mit uns ei-
nen kostenlosen Termin
E-Mail: kostelle@goettingen.de
Tel: +49 551 400 2860
Weitere Infos unter: 
www.frauen-wirtschaft.de

Beratung
Natalia Hefele

Vor Ort in Göttingen, Duderstadt,
Hann. Münden und Osterode

Telefonisch unter +49 551 400 2860

Online unter frauen-wirtschaft.de

mailto:kostelle%40goettingen.de?subject=
http://www.frauen-wirtschaft.de
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Weiterbildungscheck
Mit dem Weiterbildungsscheck unterstützt die Koordinierungsstelle 
„Frauen und Wirtschaft“ Aktivitäten zum Erhalt und zur Anpassung 
von Kompetenzen für den Arbeitsmarkt. Für berufliche Qualifizie-
rungskurse aus diesem Programm und auf dem freien Weiterbil-
dungsmarkt erhalten zuschussberechtigte Personen von der Koor-
dinierungsstelle auf Antrag eine Förderung. 

Zuschussberechtigt sind:
•	 Elternzeitlerinnen
•	 Berufsrückkehrerinnen
•	 Erwerbslose Frauen und Frauen mit geringerem Einkommen

Sozialversicherungspflichtig beschäftigte Frauen können einen Wei-
terbildungsscheck beantragen, wenn die Fortbildung ihre Führungs-
kompetenz erweitert.
Mit dem Weiterbildungsscheck können die Kosten Ihrer beruflichen 
Weiterbildung bis zu 50 % (aber maximal 100 €) aus Projektmitteln 
bezuschusst werden.

Antragstellung - was Sie tun müssen:
•	 Sie wählen ein geeignetes Bildungsangebot aus und beantragen 

bei der Koordinierungsstelle die Einlösung des Weiterbildungs-
schecks.

•	 Sie erhalten von uns eine Bestätigung der Zuteilung des Gut-
scheins nach Prüfung der Förderfähigkeit.

•	 Nach Kursende reichen Sie eine Kopie der Teilnahmebescheini-
gung und Ihres Zahlungsbelegs bei uns ein und wir erstatten bis 
zu 50 % der Kosten
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Weiterbildungsscheck

Antragsteller*in

Name  /  Vorname

Straße  /  Hausnummer

PLZ  /  Ort

Telefon

Ausgewählte Weiterbildung

Ich möchte an folgender Weiterbildung teilnehmen und 
Ihren Weiterbildungsscheck in Anspruch nehmen:

Titel

Weiterbildungsträger

Zeit / Umfang

Gebühr

Weiterbildungsscheck
Mit dem Weiterbildungsscheck unterstützt die Koordi-
nierungsstelle „Frauen und Wirtschaft“ Aktivitäten zum 
Erhalt und zur Anpassung von Kompetenzen für den 
Arbeitsmarkt. Für berufliche Qualifizierungskurse aus 
diesem Programm und auf dem freien Weiterbildungs-
markt erhalten zuschussberechtigte Personen von der 
Koordinierungsstelle auf Antrag eine Förderung. 

Zuschussberechtigt sind:

• Mütter und Väter in Elternzeit
• Berufsrückkehrerinnen
• Erwerbslose Frauen und Frauen mit  

geringerem Einkommen

Sozialversicherungspflichtig beschäftigte Frauen können 
einen Weiterbildungsscheck beantragen, wenn die Fort-
bildung ihre Führungskompetenz erweitert.

Mit dem Weiterbildungsscheck können die Kosten Ihrer 
beruflichen Weiterbildung bis zu 50 % (aber maximal 
100,- €) aus Projektmitteln bezuschusst werden.

Antragsstellung – was Sie tun müssen:

• Sie wählen ein geeignetes Bildungsangebot  
aus und beantragen bei der Koordinierungs- 
stelle die Einlösung des Weiterbildungsschecks. 

• Sie erhalten von uns eine Bestätigung der  
Zuteilung des Gutscheins nach Prüfung der Förder-
fähigkeit. 

• Nach Kursende reichen Sie eine Kopie der Teil- 
nahmebescheinigung und Ihres Zahlungsbelegs  
bei uns ein und wir erstatten Ihnen bis zu 50 %  
der Kosten.
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Angaben zum Erwerbsstatus:

○ Elternzeit

○ Familienzeit  /  nicht erwerbstätig

○ geringfügig beschäftigt

○ arbeitslos (ohne Leistungsbezug)

○ Sonstiges (Zuschussberechtigung nur 
 nach Rücksprache ggf. möglich)

Hiermit wird die Vollständigkeit und Richtigkeit der im 
Weiterbildungsscheck erfolgten Angaben versichert.

Ort  /  Datum

Unterschrift

Koordinierungsstelle „Frauen und Wirtschaft“
Stadt Göttingen
Neues Rathaus
Hiroshimaplatz 1 – 4, Zimmer 922 (9. Stock)
37083 Göttingen

Tel: 0551 400 2860
kostelle@goettingen.de

Weitere Infos haben wir für Sie auch auf 
unserer Website zusammengestellt:

www.frauen-wirtschaft.de

Kindertagespflege Göttingen
DIE KINDERTAGESPFLEGE GÖTTINGEN E.V. BIETET:

Service für Kindertagespflegepersonen und Eltern:

• Beratung in allen Fragen der Kindertagespflege
• Vermittlung von Tagesmüttern / -vätern bzw.   

Tageskindern
• ein abwechslungsreiches Kursangebot zur 

Weiterbildung von Kindertagespflegepersonen
• ausführliches Informationsmaterial
• fachliche Begleitung bestehender Tagespflege- 

verhältnisse

Service für Betriebe:

• Notfallbetreuung
• Ferienbetreuung
• Veranstaltungsbegleitende Kinderbetreuung

Informationen und Beratung

Kindertagespflege Göttingen e.V.
Waageplatz 8, 37073 Göttingen
Tel: 0551 384 385-0
info@kindertagespflege-goe.de
www.kindertagespflege-goe.de

Instagramm: Facebook:
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Kindertagespflege Göttingen 
Die Kindertagespflege Göttingen e.V. bietet:

Service für Kindertagespflegepersonen und Eltern:
•	 Beratung in allen Fragen der Kindertagespflege
•	 Vermittlung von Tagesmüttern/-vätern bzw. Tageskindern
•	 ein abwechslungsreiches Kursangebot zur Weiterbildung von 

Kindertagespflegepersonen
•	 ausführliches Informationsmaterial
•	 fachliche Begleitung bestehender Tagespflegeverhältnisse

Service für Betriebe:
•	 Notfallbetreuung
•	 Ferienbetreuung
•	 Veranstaltungsbegleitende Kinderbetreuung

Informationen und Beratung

Kindertagespflege Göttingen e.V.
Waageplatz 8, 37073 Göttingen
Tel.: +49 551 384 385 0
Mail: info@kindertagespflege-goe.de
www.kindertagespflege-goe.de

Facebook Instagram

mailto:info%40kindertagespflege-goe.de?subject=
http://www.kindertagespflege-goe.de
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Ihre Institution setzt sich für Al-
leinerziehende ein? Dann laden 
wir Sie herzlich ein, Teil des 
Bündnisses zu werden. Gemein-
sam können wir mehr bewegen.

Wie wir arbeiten:
Das Bündnis trifft sich alle acht 
Wochen in den Räumen der VHS 
Göttingen. Willkommen sind 
Vertreter*innen aus den Berei-
chen Soziales, Bildung, Arbeit, 
Gleichstellung, Kinder- und Ju-
gendhilfe, Gesundheitswesen 
und weitere Engagierte.

Das „Bündnis für Alleinerziehen-
de“ wird im Rahmen des Pro-
gramms „RIKA - Regionale Initia-
tiven und Kooperationen für 
Frauen am Arbeitsmarkt“ durch 
das Land Niedersachsen und 
den Europäischen Sozialfonds 
Plus gefördert.

Wir sind viele!
Alleinerziehende stehen im All-
tag vor besonderen Herausfor-
derungen: Sie tragen oft allein 
die Verantwortung für Familie, 
Beruf und finanzielle Sicherheit. 
Das Bündnis für Alleinerziehen-
de in Stadt und Landkreis Göt-
tingen setzt sich für bessere 
Rahmenbedingungen und ge-
sellschaftliche Teilhabe von Ein-
Eltern-Familien ein.

Was wir erreichen wollen 
– gemeinsam mit Ihnen:
•	 Vereinbarkeit von Familie und 

Beruf verbessern
•	 Unterstützung bei Unterhalts-

fragen, Anträgen und finan-
ziellen Leistungen stärken

•	 Zugänge zu Hilfen und 
Angeboten transparenter 
gestalten

•	 Politik und Verwaltung für die 
Lebenslagen Alleinerziehen-
der sensibilisieren

•	 Austausch und Kooperation 
unter Akteur*innen fördern

Bündnis Für Alleinerziehende

Kontakt
Madlien Wienberg
Tel. +49 551 4952 124
E-Mail: m.wienberg@vhs-goettingen.de
VHS Göttingen Osterode gGmbH,
Bahnhofsallee 7, 37081 Göttingen

mailto:m.wienberg%40vhs-goettingen.de?subject=


11

Die Bildungsgenossenschaft 
Südniedersachsen eG (BIGS) hat 
verschiedene kostenfreie Bera-
tungsangebote, Details finden 
Sie auf der Webseite.

Deutschkursberatung:
Die BIGS führt die zentralen Ein-
stufungstests für die Integrati-
onskurse in der Stadt Göttingen 
und im Altkreis Osterode durch. 
Bei weiteren Fragen zum Sprach-
erwerb, insbesondere Möglich-
keiten zum Deutschlernen au-
ßerhalb der Integrationskurse, 
bietet die BIGS eine offene 
Sprechstunde an: montags von 
10:00 – 12:00 Uhr.

Anerkennungs- und Qua-
lifizierungsberatung:
Personen mit ausländischen Be-
rufs- und Studienabschlüssen 
werden zum Thema Anerken-
nung beraten und während des 
Prozesses der Anerkennung der 
ausländischen Qualifikation be-
gleitet.

Bildungsberatung:
Personen, die sich beruflich neu- 
oder umorientieren möchten, 
erhalten eine kostenlose, neut-
rale und trägerunabhängige Be-
ratung.

Bildungsgenossenschaft  
Südniedersachsen eG (BIGS)

Qualifizierungsberatung:
In Südniedersachsen gibt es ein 
vielfältiges Angebot an regiona-
len Weiterbildungsangeboten, 
zu denen Sie sich im Rahmen 
der Qualifizierungsberatung des 
Weiterbildungsverbunds Süd-
niedersachsen informieren be-
raten lassen können. 

Unabhängige Beratung 
zum Bürgergeld:
Bei den drei BIGS-Mitgliedsorga-
nisationen Arbeit und Leben 
Niedersachsen gGmbH, Kore 
e.V. und Ländliche Erwachse-
nenbildung in Niedersachsen 
e.V. erhalten Sie unabhängige 
Beratung zum Bürgergeld, z.B. 
Fragen zur Antragstellung, zum 
Bescheid und weiteres. Kontakt 
und Sprechzeiten siehe Home-
page der BIGS sowie der Träger.

Details sowie weitere Projekte 
finden Sie auf der Webseite.

Kontakt:
Bildungsgenossenschaft 
Südniedersachsen eG
Lange-Geismar-Str. 73, 
37073 Göttingen
Telefon: 0551 384210 40
info@bildungsgenossenschaft.de
www.bildungsgenossenschaft.de 

mailto:info%40bildungsgenossenschaft.de?subject=
http://www.bildungsgenossenschaft.de 
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Informations
veranstaltungen
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Jeweils von 09:30 bis 11:30 Uhr

Die Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft, die Agentur 
für Arbeit Göttingen und das Jobcenter des Landkreises  
Göttingen laden ein:

•	 Infos rund um die Jobsuche
•	 Austausch mit anderen Interessierten
•	 Beratung und Unterstützung durch Expertinnen
•	 Bewerbungscheck

21.08.2026
Geschwister-Scholl-Haus
Friedrich-Ludwig-Jahn-Str. 4
34346 Hann. Münden

(Wieder-)Einstieg in soziale 
Berufe und Gesundheitsberufe

Deine Stärken:
Menschlichkeit, Empathie 
und Engagement sichern 
deine berufliche Zukunft

11.09. & 13.11.2026
Z.a.k. Göttingen
Am Wochenmarkt 22 
37073 Göttingen

18.09.2026
VHS Geschäftsstelle Duderstadt 
Marktstraße 75
37115 Duderstadt

Perspektive und Chancen auf 
dem regionalen Arbeitsmarkt

Ein Gespräch mit Mitarbeiter-
innen der Ottobock SE & Co. 
KGaA

06.11.2026
Bürogemeinschaft WRGN &
MEKOM, Seesener Straße 7
37520 Osterode am Harz

Infos zu offenen Stellen, Be-
werbungscheck, Gründungs-
beratungMehr Informationen:

www.frauen-wirtschaft.de/ 
series/job-fruehstueck-fuer-
frauen/

https://www.frauen-wirtschaft.de/series/job-fruehstueck-fuer-frauen/
https://www.frauen-wirtschaft.de/series/job-fruehstueck-fuer-frauen/
https://www.frauen-wirtschaft.de/series/job-fruehstueck-fuer-frauen/
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Durchstarten in Klimaberufen 
Berufsperspektiven in Südniedersachsen

Welche Berufe werden in den kommenden Jahren besonders ge-
fragt sein? Finden Sie es heraus! Entdecken Sie offene Jobangebote 
mit Zukunft und lernen Sie regionale Arbeltgeber*innen kennen. 
Am 19. August 2026 laden die SüdniedersachsenStiftung, die Koor-
dinierungsstelle Frauen & Wirtschaft Göttingen und die ZUFALL 
logistics group herzlich ein. 

Wann?
19. August 2026 – 10:00 bis 12:00 Uhr

Wo?
zufall.lab, Gotthelf-Leimbach-Straße 3, 37079 Göttingen

Die Teilnahme ist kostenlos.

Entdecken Sie bei zahlreichen Mitmachaktionen spannende  
Zukunftsberufe aus den Bereichen Mobilität & Logistik, Handwerk & 
Produktion, Landwirtschaft & Umwelt sowie Management & Bera-
tung. Probieren Sie typische handwerkliche Tätigkeiten selbst aus, 
analysieren Sie eine mit Fremdstoffen belastete Bodenprobe oder 
testen Sie Ihr Wissen bei einer simulierten theoretischen Führer-
scheinprüfung.

Zum Auftakt gibt die ZUFALL logistics group in einem kurzen Impuls-
vortrag spannende Einblicke in die Klimarelevanz von Berufen.  
Anschließend können Sie direkt mit regionalen Arbeltgebenden und 
Weiterbildungsanbietenden ins Gespräch gehen. Nutzen Sie die 
Chance und informieren Sie sich über Einstiegs- und Entwicklungs-
möglichkeiten.

Wir Freuen uns auf alle, die Zukunftsberufe hautnah erleben  
möchten! 

Die Veranstaltung ist eine Kooperation der folgenden Organisationen:
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Get work 2.0 
Die Jobmesse in der Region, die Menschen und Arbeit 
zusammenbrint!

Wann?
26. August 2026 – 09:00 bis 13:00 Uhr

Wo?
Stadthalle Osterode, Dörgestraße 28

Lassen Sie sich zu den Themen Weiterbildung und Qualifi-
zierung, beruflicher (Wieder-) Einstieg und finanzielle Fami-
lienleistungen von unseren Expert*innen beraten. 

Zudem haben Sie die Möglichkeit in unserer Talkrunde 
direkt mit Arbeitgeber*innen aus der Region ins Gespräch 
zu kommen. 

09:30 Uhr
Speziell für Frauen: Was erwarten Unternehmen von Bewer-
berinnen?

10:30 Uhr
Fördermöglichkeiten der Agentur für Arbeit und des Jobcenters 

11:30 Uhr
Integration+: Arbeiten und Leben in Deutschland

Kostenloser Check Ihrer Bewerbungsunterlagen!

Der Zugang ist barrierefrei – Kinder sind willkommen.
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Digitale Infoveranstaltung  für Frauen
Wie funktioniert das Berufsleben 4.0?
Jeweils von 10:00 – 11:30 Uhr via Zoom

16. September 2026  
Mein Weg, mein Wiedereinstieg: Mit Mut und smarter 
Unterstützung zur individuellen Strategie
Ein erfolgreicher beruflicher Neustart nach der Erwerbsunterbre-
chung beginnt mit der eigenen Entscheidung. In diesem Workshop 
lernst du, wie du deine Rückkehr aktiv gestaltest und die Erwerbs-
pause selbstbewusst als Teil deines Lebenslaufs präsentierst.  
Zusätzlich zeigen wir dir ganz pragmatisch, wie du kostenlose  
KI-Tools (z. B. Google Gemini) als digitale Unterstützung nutzt.  
Ein Impuls für alle Frauen, die mit Strategie und modernen Hilfsmit-
teln zurück in den Beruf möchten.

Impuls: Cathi Tindal

Anmeldung: bis zum 14.09.2026 an kostelle@goettingen.de

21. Oktober 2026  
Stellensuche 4.0 – strategische Wege zum Job
Die digitale Recherche ist ein sinnvoller Weg, um nach Stellenan-
zeigen zu suchen. Neben sehr vielen Stellenportalen gibt es Recru-
tingevents, Möglichkeiten zum Active Sourcing (Sichtbarkeit in Netz-
werken, um gefunden zu werden), Chatbots auf den Karriereportalen 
von Unternehmen usw. Bei allen Recherchen ist es notwendig, das 
eigene Profil zu kennen und benennen zu können, um möglichst 
passgenau auf Anforderungen zu reagieren. 

Wie es funktioniert, erfahren Sie in diesem Impuls.

Impuls: Bianca Sievert

Anmeldung: bis zum 19.10.2026 an kostelle@goettingen.de

mailto:kostelle%40goettingen.de?subject=
mailto:kostelle%40goettingen.de?subject=
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Mit Rückenwind bewerben. Wie Künstliche 
Intelligenz (KI) Sie als unsichtbare Assistentin 
unterstützt und wo Stolperfallen liegen
Künstliche Intelligenz spielt im gesamten Jobfindungspro-
zess längst eine Rolle, oft unbemerkt. Der Impulsvortrag er-
klärt verständlich, was KI ist und was nicht, nimmt Berüh-
rungsängste und ordnet Chancen und Risiken ein. Anhand 
praxisnaher Beispiele wird gezeigt, wie KI von der Stellensu-
che über Bewerbung und Gesprächsvorbereitung bis zum 
Einstieg in eine neue Stelle unterstützen kann. Im Anschluss 
werden ausgewählte Anwendungen gezeigt und gemeinsam 
diskutiert.

Impuls: Cornelius Hantscher

Anmeldung: bis zum 09.11.2026 an kostelle@goettingen.de

18. November 2026 Strategisch Netzwerken 
– Karrierechancen verbessern
Netzwerke (online und offline) sind heute ein wichtiger Kar-
rierefaktor. Wer gut vernetzt ist, hat bessere Chancen, die 
eigenen beruflichen Ziele zu verwirklichen, Kooperationen 
aufzubauen und Anerkennung für die eigene Leistung durch 
bessere Sichtbarkeit zu erhalten. Ausgangsbasis sind die 
Netzwerk-Ressourcen, die die Teilnehmenden bereits ha-
ben. Wie individuelle Wege, die zur eigenen Person passen, 
gefunden sowie weitere Netzwerke und Kontakte gestalten 
werden können, erfahren Sie mittels des Impulses. 

Impuls: Bianca Sievert 

Anmeldung: bis zum 16.11.2026 an kostelle@goettingen.de

Mehr Informationen:
www.frauen-wirtschaft.de

mailto:kostelle%40goettingen.de?subject=
mailto:kostelle%40goettingen.de?subject=
https://www.frauen-wirtschaft.de/series/job-fruehstueck-fuer-frauen/
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Online – Veranstaltungen  
Frauen & Finanzen

Online - Tag der offenen Tür:  
KoStelle Frauen & Wirtschaft Göttingen stellt sich vor

Wann?
03. September 2026 – 10:00 bis 11:00 Uhr

Was macht die KoStelle und was bietet sie bis Ende des Jahres 2026 
an?  Wer ist die KoStelle? Mit wem arbeitet die KoStelle zusammen? 

Mit welchen Fragen und Anliegen können Sie sich an uns wenden?

Die Angebote der Koordinierungsstelle sind vielfältig: Beratungen, 
Infoveranstaltungen, Berufsmessen, Seminare und Workshops – 
online, hybrid oder in Präsenz.

Das und viel mehr erfahren Sie von uns in dieser Stunde. Wir freuen 
uns auf Ihr Kommen und öffnen unsere online-Türen für Sie!

Anmeldung: bis zum 31.08.2026 an kostelle@goettingen.de

Frauen & Finanzen: Rentenlücke, Altersarmut und 
finanzielle Abhängigkeit – nein danke!

Wann?
09. September 2026 – 18:00 bis 19:30 Uhr

Du bist jung und willst mit deiner Altersvorsorge starten, glaubst 
aber, dass kleine Beträge sich nicht lohnen? Oder rückt dein Ruhe-
stand näher und du fragst dich, ob es nicht schon zu spät ist? So 
früh wie möglich anzufangen ist ideal – aber es ist nie zu spät. Jede 
Lebensphase bringt eigene Herausforderungen mit sich, und deine 
Altersvorsorge sollte dazu passen. In diesem Vortrag erfährst du, 
wie du selbstbestimmt vorsorgst – in jeder Lebensphase. Das Motto 
lautet: „Je früher anfangen, desto besser! Aber es ist nie zu spät!“

mailto:kostelle%40goettingen.de?subject=
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Anmeldung: bis zum 07.09.2026 an kostelle@goettingen.de

Frauen & Finanzen: Rentenlücke, Altersarmut 
und finanzielle Abhängigkeit – nein danke!

Wann?
02. Dezember 2026 – 10:00 bis 11:30 Uhr

Du bist jung und willst mit deiner Altersvorsorge starten, 
glaubst aber, dass kleine Beträge sich nicht lohnen? Oder 
rückt dein Ruhestand näher und du fragst dich, ob es nicht 
schon zu spät ist? So früh wie möglich anzufangen ist ideal 
– aber es ist nie zu spät. Jede Lebensphase bringt eigene  
Herausforderungen mit sich, und deine Altersvorsorge  
sollte dazu passen. In diesem Vortrag erfährst du, wie du 
selbstbestimmt vorsorgst – in jeder Lebensphase. 
Das Motto lautet: „Je früher anfangen, desto besser! Aber es 
ist nie zu spät!“

An diesem Abend sprechen wir über:
•	 Was deine Rente wirklich bestimmt – und was du  

noch beeinflussen kannst
•	 Deine Rentenlücke: wie groß sie ist und was das bedeutet
•	 Altersvorsorge in jeder Lebensphase: Was wann sinnvoll ist
•	 Warum Aktien, Fonds und ETFs heute unverzichtbar sind
•	 Das neue Altersvorsorgegesetz – was sich für Frauen ändert
•	 Vermögensaufbau mit Strategie
•	 Vom Ansparen zum Ruhestandseinkommen

Impuls: Friederike Fuchs

Anmeldung: bis zum 30.11.2026 an kostelle@goettingen.de

Mehr Informationen:
www.frauen-wirtschaft.de

mailto:kostelle%40goettingen.de?subject=
mailto:kostelle%40goettingen.de?subject=
https://www.frauen-wirtschaft.de/series/job-fruehstueck-fuer-frauen/
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Veranstalter*innen: 

Donnerstag, 8. Oktober 2026 
9:30 –12:30 Uhr 

BBS I  
(VHS Geschäftsstelle in Osterode,  

Forum im Untergeschoss)  
Neustädter Tor 1– 3, 37520 Osterode

Mutige Frauen.  
Inspirierende Geschichten.  
Neue Perspektiven.
Hören Sie interessante Erfolgs­
geschichten von Migrantinnen  
aus der Region.  
Freuen Sie sich auf eine Veran­
staltung von Frauen für Frauen. 

Unsere  
Erfolgsgeschichten

Eintritt frei!

Die Veranstaltung richtet sich an Frauen mit Migrationserfahrung. 
Sie findet auf Deutsch statt.  

Inklusive Getränke und Snacks.

Seien Sie dabei und lassen Sie sich inspirieren! 

Das Programm:
• Frauen mit Migrationserfahrung erzählen ihre 

persönlichen Geschichten  
zu den Themen Deutsch lernen, Bewerbung 
und Jobsuche, Ausbildung und Arbeit.

• Hilfreiche Informationen:  
Wo finde ich Unterstützung? 

• Persönliche Gespräche mit anderen Frauen 
und Berater*innen

Наши  
истории успеха

Наші  
історії успіху

Nuestras  
historias de éxito

Başarı  
öykülerimiz

Unsere Erfolgsgeschichten 
Eintritt frei!

Wann?
08. Oktober 2026 – 09:00 bis 12:30 Uhr

Wo?
BBS I (VHS Geschäftsstelle in Osterode, Forum im Untergeschoss) 
Neustädter Tor 1– 3, 37520 Osterode

Mutige Frauen. Inspirierende Geschichten. Neue Perspektiven.
Hören Sie interessante Erfolgsgeschichten von Migrantinnen aus 
der Region. Freuen Sie sich auf eine Veranstaltung von Frauen für 
Frauen.

Das Programm:
•	 Frauen mit Migrationserfahrung erzählen ihre persönlichen 

Geschichten zu den Themen Deutsch lernen, Bewerbung und 
Jobsuche, Ausbildung und Arbeit.

•	 Hilfreiche Informationen: Wo finde ich Unterstützung?
•	 Persönliche Gespräche mit anderen Frauen und Berater*innen

Die Veranstaltung richtet sich an Frauen mit Migrationserfahrung.
Sie findet auf Deutsch statt. Inklusive Getränke und Snacks.

Seien Sie dabei und lassen Sie sich inspirieren!
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Time for Change: 
Finde den Mut, beruflich neue Wege zu gehen! 
Insebesondere für Menschen mit Zuwanderungs-
geschichte

Wann?
12. November 2026 – 09:00 bis 13:00 Uhr

Wo?
Kulturzentrum musa e.V., Hagenweg 2a, 37081 Göttingen 
(Bushaltestelle Pfalz-Grona-Breite, Buslinie 11, 12 und 73

Sie haben die Möglichkeit, mit Arbeitgeber*innen aus  
Göttingen in Kontakt zu kommen und ihre Stellenangebote  
kennenzulernen. Zudem stellen regionale Bildungs- und  
Beratungsträger*innen ihre Angebote vor. Sie können Ihre 
Bewerbungsunterlagen direkt mitbringen und durch kom-
petente Expert*innen prüfen lassen.

Für Personen, die noch nicht gut deutsch sprechen, werden 
Sprachmittler*innen für die im Stadtteil häufig vertretenen 
Sprachen vor Ort sein. 

Anmeldung: Die Teilnahme an der Messe ist kostenlos, eine 
Anmeldung ist nicht erforderlich.
Die Veranstaltung ist barrierefrei erreichbar.

Wir freuen uns auf Ihren Besuch!

Koordinationsstelle Frauen & Wirtschaft Göttingen, Agentur 
für Arbeit Göttingen, Integrationsrat Göttingen, Jobcenter 
Landkreis Göttingen, Büro für Integration Stadt Göttingen 
und das Kulturzentrum musa e.V.
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Gründungsmesse für Frauen 
Sternstunde für Gründerinnen 2026

Wann?
03. Dezember 2026 – 09:00 bis 12:00 Uhr

Wo?
In der Historischen Sternwarte 
Geismar Landstraße 11 
37083 Göttingen

Anmeldedaten folgen in Kürze unter: www.frauen-wirtschaft.de
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Informationsveranstaltungen 
der Agentur für Arbeit Göttingen
Die Agentur für Arbeit Göttingen und die Beauftragten für 
Chancengleichheit auf dem Arbeitsmarkt bieten viele ver-
schiedene kostenfreie Veranstaltungen an. 

Es gibt regelmäßige Angebote aus verschiedenen Themen-
bereichen rund um Arbeit und Beruf. Einige davon speziell 
für Frauen und Berufsrückkehrende nach Familienzeit.

Informationsveranstaltungen, Sprechstunden, Messen, be-
rufskundliche Veranstaltungen und vieles mehr – teils in 
Präsenz, teils online – finden Sie in unserer Datenbank:
www.arbeitsagentur.de/veranstaltungen

Kontakt und Information:
Susanne Wädow 
(Stadt und Landkreis Göttingen)
Tel. +49 551 520 223
Goettingen.bca@arbeitsagentur.de

Nadja Huttanus
(Altkreis Osterode am Harz)
Tel. +49 5551 9803 600
Goettingen.bca@arbeitsagentur.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.arbeitsagentur.de/vor-ort/goettingen/chancengleichheit
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http://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/goettingen/chancengleichheit
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Beruflicher  
Wiedereinstieg
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TAfF Plus
Teilhabe und Arbeit für Familien im Landkreis Göttingen

Sie möchten Ihre Lebenssituation verbessern? TAfF Plus un-
terstützt arbeitslose oder erwerbstätige Eltern beim Zugang 
zu finanziellen Hilfen, Unterstützungsangeboten, Qualifizie-
rung und (besserer) Arbeit – in Rosdorf, Duderstadt und 
Hann. Münden.

Für wen?
•	 Eltern mit Bürgergeld oder Sozialhilfe
•	 Familien mit Kinderzuschlag oder Anspruch darauf
•	 Auch für Lebenspartner*innen und weitere Erwachsene 

im Haushalt

Was bieten wir?
•	 Individuelle Beratung zu Finanzen, Alltag und Beruf
•	 Hilfe beim Ausfüllen von Anträgen
•	 Unterstützung bei Jobsuche, Qualifizierung und Ausbildung
•	 Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Blick

TAfF Plus ist:
kostenlos – freiwillig – unabhängig

Kontakt
Maja Eidmann-Weigle 
Telefon: +49 179 4103194
E-Mail: m.eidmann@vhs-goettingen.de 
VHS Göttingen Osterode gGmbH
Bahnhofsallee 7, 37085 Göttingen

TAfF Plus wird im Rahmen des Programms „Akti(F) Plus – Aktiv für Familien 
und ihre Kinder“ durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und 
den Europäischen Sozialfonds Plus gefördert.

mailto:m.eidmann%40vhs-goettingen.de%20?subject=
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Perspektive Berufsrückkehr
Coaching und Kompetenzen für Frauen in Teilzeit

Sie möchten nach einer Pause wieder beruflich einsteigen – ob nach 
Elternzeit, Pflege von Angehörigen oder anderen Herausforderun-
gen? Wir begleiten Sie auf Ihrem Weg! In Einzelcoachings und Grup-
penkursen können Sie sich beruflich neu orientieren und wichtige 
Kompetenzen erwerben.

Einzelcoaching
Individuelle Begleitung durch eine erfahrene Coachin – auf Ihre Situ-
ation abgestimmt. Bis zu 12 Termine à 1,5 Stunden, Start jederzeit 
möglich.

Kontakt
Susanne Berdelmann
Telefon: +49 551 4952 116
E-Mail: s.berdelmann@vhs-goettingen.de
VHS Göttingen Osterode gGmbH
Bahnhofsallee 7, 37085 Göttingen

mailto:s.berdelmann%40vhs-goettingen.de?subject=
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Unsere Kursangebote in drei Stufen

1. Berufsrückkehr – so geht’s (Start 04.02.2026)
Kompetenzprofil erstellen, Work-Life-Balance, Grundlagen 
EDV, IT-Lernzentrum, Bewerbungstraining I, Berufsorientie-
rung und Zielfindung.

2. Kompetenzen für den Beruf (Start 04.03.2026)
Digitale Kompetenz (MS Office), IT-Lernzentrum, Bewer-
bungstraining II, Berufsorientierung und Zielfindung, gesun-
der Berufseinstieg, Zeitmanagement, selbstbewusst Auftre-
ten, Kommunikation und Teamarbeit, Strategien zur 
Integration in den Arbeitsmarkt.

3. Digitale Kompetenz (Start 18.05.2026)
Textverarbeitung (MS Word) inkl. Prüfung, Tabellenkalkula-
tion (MS Excel) inkl. Prüfung, IT-Lernzentrum, Online-Bewer-
bung und Social Media, Gesundheitsprävention am PC.

Optional: Teilzeit-Praktikum (bis zu 6 Wochen).

Kosten: Förderung durch AVGS (Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein) möglich.
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Integrationscoaching Plus
Coaching und Kompetenzen für Migrantinnen

Sie haben Deutschkenntnisse (mindestens B1) und suchen Arbeit 
oder eine Ausbildung? Wir unterstützen Sie mit Coaching, Sprach-
kursen, EDV-Schulungen und Bewerbungstraining – individuell und 
in Gruppen. Unser Ziel: Ihr Einstieg in den deutschen Arbeitsmarkt!

Einzelcoaching
Persönliche Unterstützung auf Ihrem Weg in Ausbildung oder Beruf 
– flexibel und auf Ihre Bedürfnisse abgestimmt. Bis zu 12 Termine à 
1,5 Stunden, Start jederzeit möglich.

Gruppenkurse
(jeweils 10 Wochen, 2 – 3 Tage/Woche, 08:30 – 13:30 Uhr)
Wählen Sie die Kurse, die zu Ihnen passen:

•	 Besser Deutsch schreiben für den Beruf (Start 26.01.2026)
•	 Miteinander sprechen – im Team arbeiten (Start 26.01.2026)
•	 Besser deutsch sprechen für den Beruf (Start 13.04.2026)
•	 Wie finde ich einen Job (Start 13.04.2026)
•	 Besser Deutsch schreiben für den Beruf (Start 29.06.2026)
•	 Besser Deutsch sprechen für den Beruf (Start 29.06.2026)

Praktikum möglich.

Kosten:
Förderung durch AVGS (Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein) 
möglich.

Kontakt
Krischna Gutschke 
Telefon: +49 551 4952 274
E-Mail: k.gutschke@vhs-goettingen.de
VHS Göttingen Osterode gGmbH
Bahnhofsallee 7, 37085 Göttingen

mailto:k.gutschke%40vhs-goettingen.de?subject=
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MY WAY Göttingen
Für Frauen mit Migrationserfahrung – im Landkreis 
Göttingen

Sie möchten in Deutschland beruflich neu starten? MY WAY 
begleitet Sie auf Ihrem Weg – in Rosdorf, Duderstadt, Hann. 
Münden und Osterode. Wir unterstützen Sie beim (Wieder-)
Einstieg in Arbeit oder Ausbildung. Wir beraten zu Job, Quali-
fizierung, Kinderbetreuung und mehr.

Für wen?
•	 Frauen mit Migrationserfahrung ab 16 Jahren
•	 Mit Wunsch nach Arbeit, Ausbildung oder Qualifizierung
•	 Mit Unterstützungsbedarf

Was bieten wir?
•	 Individuelle Beratung und Begleitung
•	 Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Familie und 

Beruf
•	 Beratung zu Weiterbildung und Qualifizierung
•	 Hilfe bei Praktikum, Ausbildung oder Jobsuche
•	 Vernetzung mit anderen Frauen und Unterstützungsan-

geboten

MY WAY ist:
freiwillig – kostenlos – unabhängig

Kontakt
Maja Eidmann-Weigle 
Telefon: +49 179 4103194
E-Mail: m.eidmann@vhs-goettingen.de 
VHS Göttingen Osterode gGmbH
Bahnhofsallee 7, 37085 Göttingen

MY WAY Göttingen wird im Rahmen des Programms „MY TURN - Frauen mit 
Migrationserfahrung starten durch“ durch das Bundesministerium für Ar-
beit und Soziales und den Europäischen Sozialfonds Plus gefördert.
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30

GUF Umschulung & Fortbildung 
Eine Marke der RiStart GmbH

Hier sind einige wichtige Informationen und Ressourcen für be-
rufsrückkehrende und wiedereinsteigende Frauen:

VIA und Arbeit Konkret für Berufsrückkehrende und 
Beschäftigungssuchende
… ist ein Angebot für Berufsrückkehrende und Wiedereinsteigende 
Frauen und Männer, um sich durch Qualifizierung bessere Chancen 
auf dem Arbeitsmarkt zu sichern. Persönliches Coaching, berufliche 
Orientierung und auch Neuorientierung, sowie Unterstützung bei 
Bewerbungen sind durch kompetente Anleiter*innen garantiert. 
Wir betrachten gemeinsam Ihre Kompetenzen und begleiten Sie bei 
der Umsetzung Ihrer eigenen beruflichen Vorstellungen. Während 
eines Praktikums können Sie Ihre erworbenen Kenntnisse in einem 
Betrieb einbringen, wodurch sich Ihre Chancen auf einen zukünfti-
gen Arbeitsplatz deutlich erhöhen.

Qualifikationsmodule:
ICDL Internationaler Computerführerschein mit Zertifikat
•	 Computer & Online Essentials
•	 MS Outlook
•	 MS Word, MS Excel, MS PowerPoint 
•	 MS Access  
•	 Online Zusammenarbeit
•	 IT Sicherheit, Datenschutz

Kaufmännische Module
•	 Einführung in die Buchführung mit DATEV
•	 Einführung in das Büromanagement
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Termine: 
Einstieg jederzeit möglich

Kosten: 
Vorbehaltlich der Förderung durch die Agentur für Arbeit 
bzw. das Jobcenter werden die Teilnahmegebühren über ei-
nen Bildungsgutschein sowie Fahrt- und Kinderbetreuungs-
kosten erstattet. Bitte sprechen Sie lhre/n Arbeitsvermitt-
ler*in oder Fallmanager*in an.

Kontakt: 
GUF Umschulung & Fortbildung, Eine Marke der RiStart GmbH
Abich-Thiele-Straße 1
37079 Göttingen
Tel. +49 551 505420,
info@guf.de
www.guf.de
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mailto:info%40guf.de?subject=
http://www.guf.de
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Angebote für  
Gründerinnen und 
Unternehmerinnen
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Göttingen / Gründungsberatung 
Mobil

Starter Café women only
Im Rahmen von WomActivity haben Frauen bei uns die Mög-
lichkeit, sich kostenfrei weiterzubilden und beraten zu las-
sen. Starte mit unserem unverbindlichen Informationsge-
spräch, in welchem du unsere Angebote kennenlernen 
kannst.

Wir geben dir eine Übersicht und machen Vorschläge für 
deine nächsten Schritte und interessante Weiterbildungs-
veranstaltungen.

Unter der Telefonnummer 0551 400 3230 kannst du deinen 
kostenfreien Termin vereinbaren.

Lotzestr. 22 c, 
37083 Göttingen,
Tel: +49 551 400-3230 
mobil@bfgoe.goettingen.de
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Networking women only
Lerne andere Frauen kennen, die sich selbständig machen wollen 
und knüpfe erste Kontakte. Das Netzwerktreffen ist für alle grün-
dungsinteressierten Frauen, Gründerinnen und Chefinnen offen!!

Termine: 
02.09.2026; 07.10.2026; 02.12.2026 
(jeweils von 09:30 Uhr bis ca. 12:30 Uhr)

Kostenfrei, um Anmeldung wird gebeten.

Gründerinnenfrühstück women only
Neugierig auf Selbständigkeit? Beim Gründerinnenfrühstück triffst 
du andere Frauen, die in der gleichen Situation sind und hast die 
Gelegenheit zum Austausch. 
Das Gründerinnenfrühstück ist offen für alle, die noch nicht oder 
innerhalb der letzten 6 Monate gegründet haben. Dieses Angebot 
findet in Kooperation mit der Koordinierungsstelle »Frauen & Wirt-
schaft« Göttingen statt.

Termine:
09.09.2026 und 11.11.2026  
jeweils von 09:30 Uhr bis 11:30 Uhr

Kostenfrei, um Anmeldung wird gebeten. Z.a.K., Am Wochenmarkt 
22, 37073 Göttingen
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Nebenberuflich gründen
Du hast eine Geschäftsidee, die dich nicht loslässt? Du bist 
unzufrieden mit deinem Job, willst aber nicht gleich kündi-
gen? Du willst mehrere berufliche Standbeine haben? Du 
willst mit deinem Hobby ein paar Euro nebenbei verdienen? 
Oder du willst einfach mal etwas Neues ausprobieren?
In diesem Seminar erfährst du die Vorteile einer nebenbe-
ruflichen Selbständigkeit und auf was du dabei achten 
musst.

Termine: 
25.08.2026 und 10.11.2026

Um Anmeldung wird gebeten.

Mehr Informationen:
https://www.bfgoe.de/angebote/gruendungsberatung/semina-
re-veranstaltungen/events.html 
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Gründungsnetzwerk 
Südniedersachsen
Wir verbinden Menschen und Gründung

Neben den grundsätzlichen Überlegungen zur Selbstständigkeit 
gibt es auf dem Gründungsweg jede Menge Fragen:

•	 Passt eine Gründung zu mir?
•	 Welche Förderungen sind möglich?
•	 Welche nächsten Schritte sind erforderlich? …und vieles mehr.

Im Gründungsnetzwerk Südniedersachsen gibt es in allen Phasen 
des Gründungsprozesses die passende Unterstützung – Hand in 
Hand mit vielen Partner:innen in der Region.

Wir möchten das Gründen in Südniedersachsen zu einem rundum 
positiven Erlebnis machen, damit unsere Region für alle – jetzt und 
in Zukunft – ein attraktiver Standort ist, in dem es sich lohnt zu 
arbeiten und zu leben.

Kostenfreie Beratungstage unter 
https://gruenden-in-suedniedersachsen.de/ 

Kontakt: 
Gründungsnetzwerk Südniedersachen
Geschäftsstelle Lotzestraße 22c
37083 Göttingen
Tel. +49 551 400-3877 oder -3854
E-Mail: hallo@gruenden-in-suedniedersachsen.de

mailto:hallo%40gruenden-in-suedniedersachsen.de?subject=
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(Weiter)Bildungsan-
gebote in Göttingen
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Akademie GmbH
Praxisnah weiterbilden – für Ihre berufliche Zukunft

Die DAA bietet Ihnen dafür vielfältige Lösungen. In einem 
ersten Schritt erstellen wir mit Ihnen in einem kostenlosen 
Beratungsgespräch einen passgenauen Qualifizierungsplan.

Erhöhen Sie Ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt durch eine 
Umschulung mit IHK Abschluss. Wir bieten Ihnen Umschu-
lungen in den Berufsbildern:

•	 Industriekaufleute
•	 Kaufleute für Büromanagement und im Gesundheitswesen
•	 Kaufleute im Einzelhandel
•	 Steuerfachangestellte
•	 Fachinformatiker*in für Anwendungsentwicklung und 

Fachinformatiker*in für Systemintegration
•	 Mediengestalter/in Gestaltung u. Technik in Digital und 

Print/digital

Starttermine sind jährlich im Januar/Februar und Juli/August. In Vollzeit 
dauert die Umschulung 24 Monate, in Teilzeit 36 Monate. 

Alle Kurse sind für eine Förderung eines öffentlichen Kos-
tenträgers (z. B. Agentur für Arbeit, Jobcenter, Rentenversi-
cherung) zugelassen.
 
Vereinbaren Sie einen persönlichen  
Beratungstermin:
DAA Göttingen
Rodeweg 20, 37081 Göttingen
Tel: +49 551 9971932; 
info.goettingen@daa.de
www.daa-son.de

mailto:info.goettingen%40daa.de?subject=
http://www.daa-son.de
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Bildungsvereinigung Arbeit und  
Leben Niedersachsen GmbH: 
Bildungsangebote für das Gesundheitswesen

•	 Betreuungskraft nach § 53b SGB XI (TZ mit Praktikum)
•	 Ausbildung Pflegassistenz 
•	 Ausbildung Pflegefachkraft 
•	 Psychiatrisch qualifizierte Pflegefachkraft (PQP) 

Weitere Angebote & Infos:
www.aul-nds.de/standorte/goettingen/weiterbildung-gesundheitswesen

Beratung
Cornelius Hantscher
Tel. 0551 49507 33
cornelius.hantscher@aul-nds.de
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Göttingen 
Die Qualifizierungen der DEKRA Akademie sind grundsätz-
lich an die individuellen Kompetenzen und beruflichen Ziele 
der Lernenden ausgerichtet. In einem Gespräch mit unseren 
Coaches wird das passende Angebot gemeinsam ermittelt:

•	 Umschulung, Teilqualifikation oder Externenprüfung (mit 
IHK Abschluss)

•	 Transportlogistik, Lagerlogistik, Kaufmännisch oder 
Pflege/Betreuung 

•	 Erwerb des Führerscheins Klasse B (in Kooperation mit 
einer Fahrschule) 

•	 Unterstützung in der Fachsprache Deutsch
•	 Vollzeit oder Teilzeit
•	 Am Standort oder von zu Hause 

DEKRA Akademie GmbH
Nicole Neudeck
Gotthelf-Leimbach-Straße 1
37081 Göttingen
Tel. 0551.50529-22
Goettingen.akademie@dekra.com

Mehr Informationen:
www.daa-son.de

http://www.daa-son.de
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GUF Umschulung & Fortbildung 
Eine Marke der RiStart GmbH

GUF- Umschulungen sind eine Möglichkeit für Frauen, neue Karrie-
rewege einzuschlagen und ihre beruflichen Chancen zu erweitern.

•	 Maschinen- und Anlagenführerin 
•	 Industriemechanikerin Fachrichtung Instandhaltung 
•	 Elektronikerin Energie- und Gebäudetechnik
•	 Kauffrau für Büromanagement

Einstieg erfolgt zum März oder August.

Teilnahme: 
•	 18 Monate Unterricht GUF, praktisch und theoretisch
•	 2 x 3 Monate Praktikum in Betrieben der Region
•	 IHK-Prüfung

Kontakt:  
GUF Umschulung & Fortbildung
Eine Marke der RiStart GmbH
Abich-Thiele-Straße 1
37079 Göttingen
Tel. 0551 505420
info@guf.de
www.guf.de

Ihr Ansprechpartner: 
Stefan Richers

Kosten: 
Vorbehaltlich der Förderung durch die Agentur für Arbeit bzw. das 
Jobcenter werden dieTeilnahmegebühren über einen Bildungsgut-
schein sowie Fahrt- und Kinderbetreuungskosten erstattet. Bitte 
sprechen Sie lhre/n Arbeitsvermittler*in oder Fallmanager*in an.
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Osterode gGmbH
Die VHS Göttingen Osterode bietet ein vielfältiges Pro-
gramm in der Region an:

VHS Hauptgeschäftsstelle Göttingen
Bahnhofsallee 7
37081 Göttingen
Tel: 0551 4952120

VHS Geschäftsstelle Duderstadt
Marktstr. 75
Tel: 05527 997327
E-Mail: dud@vhs-goettingen.de

VHS Geschäftsstelle Hann. Münden
Wilhelmshäuser Straße 90
Tel: 05541 903610
E-Mail: hmue@vhs-goettingen.de

VHS Geschäftsstelle Osterode am Harz
Neustädter Tor 1-3
37520 Osterode
Tel: 05522 314411
E-mail. oha@vhs-goettingen.de

Für die angebotenen berufsbezogenen Kurse können Sie 
eine Unterstützung in Form des Weiterbildungsschecks bei 
der Koordinierungsstelle „Frauen&Wirtschaft“ beantragen 
(s. Seite 6).

Mehr Infos:
https://vhs-goettingen.de/programm
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Verbund „Frau & Betrieb“ e.V. 

Vorstand
Eliane Krüger 
(1. Vorsitzende)
Heike Hamel
(stellv. Vorsitzende)
Dr. Natalia Hefele 
(Geschäftsführung)

Rechnungsprüferinnen: 
Miriam Engel, Lisa Straub

Beschäftigungsstrukturen zu 
fördern. 

Der Überbetriebliche Verbund 
ist ein Zusammenschluss von 
zurzeit 42 Unternehmen aus un-
terschiedlichen Branchen mit 
dem Ziel, zukunftsorientierte 
Personalentwicklung zur Ver-
besserung der Vereinbarkeit 
von Familie und Beruf umzuset-
zen. Frauen und Wirtschaft sind 
eine starke, zukunftsweisende 
Verbindung. Dahingehend un-
terstützt die Geschäftsstelle 
durch ihre Angebote sowohl Un-
ternehmen als auch Beschäftig-
te mit Familienpflichten.

Sie möchten Ihre Mitarbeiter*in-
nen halten und neue gewinnen? 

Sie setzen in Ihrem Unterneh-
men familienfreundliche Maß-
nahmen um und würden sich 
gerne mit anderen darüber aus-
tauschen?

Dann sind Sie in unserem Unter-
nehmensnetzwerk „Frau & Be-
trieb“ e.V. richtig! 

Ziel des Verbundes ist es, zu-
kunftsorientierte Personalent-
wicklung und familienorientierte 
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Mehr Infos:
frau-betrieb.de

Warum es sich lohnt, Mitglied des Verbundes 
„Frau und Betreib“ zu sein?
Vorteile für Unternehmen:
•	 Information und Austausch untereinander, um das 

Thema „Lebensphasenorientiertes Arbeiten/Familien-
freundliche Personalpolitik“ gemeinsam voranzubringen. 

•	 Fachliche Unterstützung der Mitgliedsbetriebe durch 
Coaching und Beratung zu Themen wie Vereinbarkeit 
von Beruf, Familie und Pflege von Angehörigen.

•	 Öffentlichkeitsarbeit und Transfer guter Praxisbeispiele 
zur Verbesserung der Arbeitgeberattraktivität.

Das Angebot für die beschäftigten Frauen und 
Elternzeitler*innen
•	 Erhalt der beruflichen Qualifikation durch Weiterbildung 

und finanzielle Hilfe durch Weiterbildungsscheck
•	 Individuelle Beratung bei der Berufsrückkehr
•	 Kontakt halten zum Betrieb auch während der Elternzeit

Gerne stehen wir Ihnen für ein persönliches Gespräch zur 
Verfügung und schauen mit Ihnen gemeinsam, wie Ihre Per-
sonalpolitik noch familienfreundlicher werden kann. Gerne 
auch in Ihrem Unternehmen vor Ort.
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September
08. September 2026 18:00-20:00 Uhr
Netzwerk Frauen in Führung Osterode am Harz. 
Nähere Informationen erhalten Sie in Kürze auf unserer Homepage. 

17. September 2026 18:00-20:00 Uhr
Netzwerk Frauen in Führung bei RA Lampe-legal
Mein Weg, meine Entscheidung: Mut zur individuellen Strategie im 
Beruf und in der Führung. Wahre Führung beginnt nicht mit einem 
Titel im Organigramm, sondern bei uns selbst. In diesem Impuls de-
finieren wir Führung neu: als die Fähigkeit, die eigene Karriere aktiv 
zu gestalten, statt nur auf äußere Umstände zu reagieren. Wir spre-
chen darüber, wie man durch Begeisterung und Fachwissen positi-
ve Veränderungen bewirkt und warum es wahre Stärke zeigt, Ver-
antwortung für den eigenen Weg und bewusste Entscheidungen 
– auch für einen Gangwechsel – zu übernehmen. Wir möchten dazu 
ermutigen, persönliche Schwerpunkte klug zu setzen, Ziele klar zu 
definieren und authentisch dranzubleiben.

Impuls: Cathi Tindal

RA Lampe-legal, Bahnhofsallee 6, Göttingen

Anmeldung: bis zum 14.09.2026 an kostelle@goettingen.de

Oktober
01.10.2026 09:00-11:00 Uhr 
Elternzeitler*innen aus den Mitgliedsunternehmen zu Gast bei 
Kindertagespflege e.V. Göttingen
Elternzeitler*innen aus den Mitgliedsunternehmen sind herzlich 
eingeladen, das Angebot der Kindertagespflege kennenzulernen 
und praxisnah zu erleben. Kinder sind willkommen!

Kindertagespflege Göttingen e.V., Waageplatz 8, Göttingen

Anmeldung: bis zum 28.09.2026 an kostelle@goettingen.de

Kalender 02/2026

mailto:kostelle%40goettingen.de?subject=
mailto:kostelle%40goettingen.de?subject=
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.29.10.2026 08:30-10:30 Uhr 
Verbundsfrühstück: 
Erfahrungsbericht des Landkreises Göttingen
„Wie funktioniert die Vereinbarkeit von Beruf und Familie, 
Beruf und Pflege beim Landkreis als Arbeitgeber“

Anmeldung: bis zum 26.10.2026 an kostelle@goettingen.de

November 
04. November 2026 17:00-20:00 Uhr  
5. Talkrunde „Erfolgsfaktor Frau: Female Leadership“
Fünf Führungskräfte von Göttinger Unternehmen sind dabei 
und teilen ihre Erfahrungen mit.

Coworking bei Pro Office, Groner Tor, Göttingen

Eine gesonderte Einladung mit dem Programm folgt

Weitere Informationen:
frauen-wirtschaft.de/events/
kategorie/veranstaltungen-
fuer-unternehmen

mailto:kostelle%40goettingen.de?subject=
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Termine
• 20.11.26, 09.-13.00 Uhr 
• 27.01.27, 10.-13.00 Uhr
• 17.03.27, 10.-13.00 Uhr 
• 16.06.27, 10.-13.00 Uhr
• 01.09.27, 10.-13.00 Uhr 
• 03.11.27, 10.-13.00 Uhr
 

Anmeldung:

Fragen? Interesse? 

Unternehmensnetzwerk Familie & Wirtschaft e.V.,Friedrich-Ebert-Wall 1, Northeim
0 55 51 / 97 88-14, koordinierungsstelle@werk-statt-schule.de 
www.unternehmensnetzwerk-northeim.de

Qualifizierung 
Betriebliche Pflegelotsende im Unternehmen

Der neue Durchgang startet am 20.11.2026

Pflegelotsende und der digitaler Pflegekoffer...

 

Warum Ihr Unternehmen dabei sein sollte?

 

Die Qualifizierung beinhaltet 6 Module mit einem Umfang
von insgesamt 19 Std.. 
Ihr*e Mitarbeitende*r wird in dieser Zeit freigestellt und
zum betriebl. Pflegelotsende*r geschult.

Weil die Vereinbarkeit von Beruf & Pflege eine Herausforderung ist.
Weil die lebensphasenorientierte Personalpolitik das wichtigste Instrument für die
Gewinnung von qualifizierten Mitarbeitenden darstellt. 

Sie sind Mitglied im Unternehmensnetzwerk Wirtschaft & Familie  e.V. im Landkreis
Northeim / im Verbund Frau & Betrieb Göttingen oder wollen es werden: dann ist die
Teilnahme kostenfrei! Für alle Nicht-Mitglieder liegt der Teilnahmebeitrag bei 180 €. 

informieren über bestehende Angebote zur Vereinbarkeit von Arbeit und Pflegever-
antwortung, individuelle Arbeitszeitmodelle und -organisation und regen zur
praktischen Umsetzung an.
ersparen pflegenden Beschäftigten Wege beim Aufbau eines stabilen
Pflegearrangements und erleichtern den Zugang zu Beratungsstellen.

Umfang und Kosten
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Unsere Mitglieder im Überblick
•	 Arineo GmbH
•	 Capera Göttingen – Personalberatung, Personalentwick- 

lung, Outplacement und Karriereberatung
•	 Carl Zeiss CMP GmbH
•	 DAA (DeutscheAngestelltenAkademie) Standort Göttingen
•	 Emil Frey Kassel / Göttingen GmbH
•	 Finance First Makler GmbH
•	 Göttinger Symphonieorchester
•	 GWG Gesellschaft für Wirtschaftsförderung und  

Stadtentwicklung Göttingen mbH
•	 HANDWERT – Werkstatt für Kulturprojekt im Handwerk
•	 Hausarztpraxis Bilshausen Dr. Lodhia
•	 hejro – DESIGN AND BRANDS
•	 Humboldt-Apotheke
•	 Industrie- und Handelskammer Hannover /  

Geschäftsstelle Göttingen
•	 Inka Acikbas Consulting
•	 Julia Berlin Coaching (https://juliaberlin.info/)
•	 Kinderhaus e.V.
•	 Kindertagespflege Göttingen e.V.
•	 Klartext GmbH
•	 Lampe legal Anwaltsgesellschaft und Notare
•	 Landkreis Göttingen
•	 Loyalworks by Miriam Engel
•	 MEKOM Regionalmanagement e. V.
•	 Menge Noack Rechtsanwälte
•	 NLP Institut für (Selbst)Entwicklung
•	 Novelis Deutschland GmbH, Werk Göttingen
•	 o.r.t GmbH Sanitätshaus
•	 Ottobock SE & Co. KGaA
•	 Quattek & Partner Steuerberatungsgesellschaft mbB
•	 Rechtsanwaltskanzlei Langmack
•	 Sartorius AG
•	 Prof. Schumann GmbH
•	 Social Media Büro UG Indra Zahner
•	 Sparkasse Göttingen
•	 Stadt Göttingen
•	 SVHS – Coaching & Consulting
•	 Tanzschwester
•	 Vespermann Coaching
•	 VHS Göttingen Osterode gGmbH
•	 VONWEGEN Das Magazin
•	 Wirtschaftsförderung Region Göttingen / WRG GmbH
•	 Z17 Göttingen (https://www.z17.de/)
•	 4Salud GmbH
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Notizen
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Koordinierungsstelle „Frauen & Wirtschaft“
Verbund „Frau & Betrieb“
Hiroshimaplatz 1-4
37083 Göttingen
kostelle@goettingen.de
frauen-wirtschaft.de

mailto:kostelle%40goettingen.de?subject=
http://frauen-wirtschaft.de
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