Interesse an Fiihrung?

Dann nutzen Sie die Chance, am Mentoring-Programm der vhs-Akademie teilzunehmen.
Das sollten Sie mitbringen:
* Sie liben eine qualifizierte Tatigkeit mit Eigenverantwortung aus.
* Fiir den Offentlichen Dienst: Sie sind im ,,gehobenen Dienst” in den Besoldungs-
gruppen ab A 9 bzw. bei Tarifbeschaftigung in vergleichbarer Entgeltgruppe beschaftigt.
» Sie verfiigen Uber eine mindestens dreijahrige Berufserfahrung in dieser Laufbahn.
¢ Sie haben noch keine Fiihrungsposition und ernsthaftes
Interesse an einer Fiihrungsaufgabe.

Forderung durch Mentoring

Erfahrene Flihrungskrafte beraten Nachwuchskrafte bei ihrer beruflichen
und personlichen Entwicklung. Unterstiitzt wird der Prozess von den
jeweiligen Fiihrungskraften bzw. Vorgesetzten.

Das Programm dient der Personlichkeitsentwicklung und gibt Einblicke

in das Flihrungsgeschaft. Aus der Teilnahme Iasst sich kein automatischer
Anspruch auf weitere Férderung bzw. eine Flihrungsfunktion ableiten.

Kontakt und Informationen N 4 >
Barbel Okatz, VHS Géttingen Osterode gGmbH \\! ) =
Bahnhofsallee 7, 37081 Géttingen \ —

Tel. 0551 4952-134, b.okatz@vhs-goettingen.de —



Das Programm

<. /7~ Im Mittelpunkt steht das Mentoring. Wahrend des Programms kann die Mentee**
= mindestens einmal im Monat ein Gesprach mit ihrer Mentorin filhren.

Dariiber hinaus soll der Mentor dem Mentee mindestens einmal die Moglichkeit bieten,
ihn bei einem besonderen dienstlichen Anlass oder in seinem Filhrungsalltag zu begleiten.
Zusatzlich sollte die Mentorin den Mentee am Arbeitsplatz besuchen.

Die Flihrungskraft bzw. die Vorgesetzte unterstiitzt aktiv diesen Prozess und ermaoglicht,
dass Erfahrungen mit Fiihrungsbezug gemacht werden kénnen.

Drei Seminare zur Flihrungskompetenz, zwei Prozessbegleitungen und ein Zwischenbilanz-Gesprach
runden das eigentliche Mentoring ab. Die Teilnahme an allen Veranstaltungen ist verpflichtend.

Dartiiber hinaus wird jede Mentee mindestens eine ,,Besondere Aufgabe mit Fiihrungsbezug”
umsetzen und dadurch ihre Potentiale und Fahigkeiten hinsichtlich kleinerer Fiihrungs- bzw.
Koordinierungsaufgaben erproben.

Eingerahmt wird das Programm durch eine Auftakt- und eine Abschlussveranstaltung.

Teilnahmegebiihr:
€ 2.690. Die VHS Géttingen Osterode gGmbH ist von der MwSt. befreit

** Wir verwenden die weibliche und mannliche Form abwechselnd.

Interesse anmelden

Jiingere wie Altere, Teilzeit- wie Vollzeitbeschaftigte, Menschen mit und ohne Einwanderungsgeschichte,
Angestellte, Tarifbeschiftigte wie Beamt*innen sind eingeladen, ihr Interesse anzumelden.

Wenden Sie sich an die Personalverantwortlichen lhres Arbeitgebers.
Sie legen im Bewerbungsbogen dar, was Sie motiviert, an dem Programm teilzunehmen.
Erforderlich ist zudem die Stellungnahme lhrer Fiihrungskraft bzw. lhres Vorgesetzten.

Mentor*innen finden
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Um das ,,Matching” von Mentee und Mentor*in mdglichst passgenau zu gestalten, nimmt jede*r
Teilnehmende ein Beratungsgesprach bei der vhs-Akademie in Anspruch.

[l

Hier werden das personliche Profil, aktuelle personliche und berufliche Ziele sowie die Erwartungen und
Wiinsche an den Mentor, die Mentorin reflektiert.

Nach Riicksprache mit der Personalabteilung sprechen die
Teilnehmenden dann selbstverantwortlich ihre*n
,Wunsch-Mentor*in“ an.
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